Politique de Confidentialité — SITE DE LAPEM
Préambule

LAPEM est un organisme de Placement des Travailleurs agrées par le ministére du
Travail, de 'Emploi et de la Sécurité Sociale.

Numéro d’agrément : n°79 du 20-05-2010

Conformément a Loi n° 04-19 du 13 Dhou El Kaada 1425 correspondant au 25

décembre 2004 relative au placement des travailleurs et au contréle de I'emploi,
LAPEM, concourt au service public de placement notamment en procédant aux
opérations de placement, notamment :

e Aux opérations d'enregistrement, de sélection et de présentation de travailleurs
a un organisme employeur en vue de leur placement,

e Aux actions de prospection, de recueil, de collecte et de diffusion des offres
d'emploi.

1. Objet

La présente Politique de Confidentialité a pour but d’informer les utilisateurs de la
plateforme www.lapem-dz.com (ci-aprés « la Plateforme ») sur la collecte,
l'utilisation, le stockage et la protection de leurs données personnelles,
conformément a la législation algérienne en vigueur.

2. Données collectées
La Plateforme peut collecter les données suivantes :

e Candidats : nom, prénom, adresse e-mail, numéro de téléphone, CV,
compétences, expériences professionnelles, prétentions salariales.

e Recruteurs : raison sociale, nom du représentant, adresse e-mail, numéro de
téléphone, offres d’emploi publiées.

« Données de navigation : adresse IP, pages consultées, durée de connexion,
cookies.

3. Finalités du traitement
Les données collectées sont utilisées uniquement pour :
« Permettre la mise en relation entre candidats et recruteurs,

o Gérer les profils et comptes utilisateurs,



Assurer le bon fonctionnement de la Plateforme (sécurité, statistiques),
Envoyer des notifications liées aux candidatures et offres d’emploi,

Proposer des services personnalisés (CVthéque, alertes emploi,
recommandations).

L’envoie des données aux différentes institution de I'Etat, ANEM, Inspection du
travail...

Proposition de formations en adéquation avec le profil.

4. Base légale et consentement

Conformément a la loi n°18-07 du 10 juin 2018 :

Le traitement des données repose sur le consentement explicite de
I'utilisateur, exprimé lors de son inscription.

L'utilisateur peut retirer son consentement a tout moment en supprimant son
compte ou en contactant le support via [email/contact].

5. Conservation des données

Les données des candidats sont conservées tant que le compte reste actif.

En cas de suppression du compte, les données sont effacées dans un délai
maximum de 12 mois, sauf obligation lIégale de conservation.

Les données liées aux recruteurs sont conservées pendant la durée du contrat
et archivées pour une durée maximale de 10 ans.

6. Partage des données

Les données personnelles ne sont communiquées qu’a :

Les recruteurs qui consultent les candidatures,
Les candidats qui consultent les offres,

Les prestataires techniques strictement nécessaires au fonctionnement de la
Plateforme.

Les différents service de I'Etat conformément a la reglementation.

En aucun cas, les données ne seront vendues ou cédées a des tiers sans
consentement préalable.



7. Sécurité des données

La Plateforme met en place toutes les mesures techniques et organisationnelles
nécessaires pour protéger les données personnelles contre :

e L’acces non autorisé,
o La perte, l'altération ou la destruction,

o Les utilisations abusives.

8. Droits des utilisateurs

Conformément a la loi n°18-07, les utilisateurs disposent des droits suivants :
« Droit d’acceés : obtenir une copie des données détenues sur eux,
« Droit de rectification : corriger les informations inexactes,

« Droit d’opposition : s’opposer a I'utilisation de leurs données pour certaines
finalités,

« Droit a I'effacement : demander la suppression définitive de leurs données.

Toute demande peut étre adressée a : [email/contact du DPO ou responsable de la
protection des données].

9. Cookies

La Plateforme utilise des cookies pour améliorer 'expérience utilisateur (statistiques,
mémorisation de sessions, recommandations d’offres).

L'utilisateur peut désactiver les cookies via les paramétres de son navigateur, mais
certaines fonctionnalités pourraient étre limitées.

10. Modifications de la Politique de Confidentialité

La Plateforme peut modifier la présente politique a tout moment.
Les utilisateurs seront informés de toute modification importante par e-mail ou via
une notification sur le site.

11. Contact

Pour toute question relative a la protection des données personnelles, l'utilisateur
peut contacter :

¥ contact@lapem-dz.com écrire dans l'objet : Traitement des DP.



mailto:contact@lapem-dz.com




